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DANUBIUS HOTELS
GROUP

Danubius Szalloda és Gyogyudulé Rt.

NYILATKOZAT

. vallalatiranyitasi gyakorlatrol
a Budapesti Ertéktozsde Részvénytarsasag altal kozzétett
Felelos Vallalatiranyitasi Ajanlasok (2003.12.08.) alapjan

A Danubius Hotels Rt. (a ,Tarsasag”) Igazgatdsaga a Tarsasag nevében az alabbi nyilatkozatot teszi és
az alabbi informacidkat adja a 2005-0s évre vonatkozdan:

1. Az Ajanlasok 1.1.2 pontjahoz:
Az Igazgatodsag feladatai kiterjednek az ebben a pontban meghatarozottakra.

Igen

Az Igazgatdsag rendelkezik Ggyrenddel.
Igen
2. Az Ajanlasok 1.2.2 pontjahoz:
A Felligyel6 Bizottsag rendelkezik igyrenddel és munkatervvel.
Igen
3. Az Ajanlasok 1.3.2 pontjahoz:

Az Igazgatdsag és Felligyel6 Bizottsag léseirdl jegyzokonyv késziilt, és hatarozataik
dokumentalasra kertiltek.

Igen
4. Az Ajanlasok 1.6.1 pontjahoz és 2.1.6 pontjahoz:

Az Igazgatdsag elkészitette a menedzsment munkajanak értékelésére és javadalmazasara
vonatkozd iranyelveket.

Igen
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Az Igazgatdsag kozzétette a menedzsment munkajanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozo
iranyelveket.

Igen
Az Igazgatosag a menedzsment munkdjanak értékeléserél és javadalmazasardl kialakitott

irényelveit a 2004. junius 29-én publikalt FV Nyilatkozat keretében tette kozz€E.

Az igazgatosag €s felligyeld bizottsag tagjainak javadalmazasardl az evi rendes kozgydiles dont. Ezt
a dontést a BET és a Tarsasag honlapjan kozzétételre kerdild kozgydilesi jegyzokonyvbdl ismerhetik
meg az érdeklodok.

Az Ajanlasok 1.7 pontjahoz:

A Tarsasagnal fliggetlen bels6 audit csoport (fliggetlen belso ellendrzés) mikodik.

Igen

A fuiggetlen bels6 audit csoport az Igazgatdsag vagy a Felligyel6 Bizottsag altal jovahagyott éves
ellendrzési tervvel rendelkezik.

Igen
Az Ajanlasok 1.10 pontjahoz:

A konyvvizsgalatot végzo gazdalkodd szervezetnek adott mas jelentds megbizasrol az Igazgatdsag
tajékoztatta a Tarsasag kozgy(ilését és Felligyel6 Bizottsagat.

Nem volt ilyen megbizas

Az Ajanlasok 2.1.1 pontjahoz:

A nyilvanossagra hozatalra vonatkozo alapelveket a Tarsasag elkészitette.
Igen

Az Ajanlasok 2.1.4 pontjahoz:

Az Igazgatdsag nyilvanossagra hozta az aktudlis lzleti stratégiai célokat.

Igen
A 2006. aprilis 24-i kozgydlésen ismertettik, és az éves jelentésben megjelentetjik.

Az Ajanlasok 2.1.6 pontjahoz:

A Tarsasag az Ajanlasok 2.1.6 pontjanak megfeleléen nyilvanossagra hozta az Igazgatdsag,
Felligyel6 Bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasara vonatkozo informaciokat.

Igen,
mely hozzaférhetd a tarsasag honlapjan.
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10. Az Ajanlasok 2.1.7 pontjahoz:

A Tarsasag az Ajanlasok 2.1.7 pontjanak megfeleléen nyilvanossagra hozta kockazatkezelési
iranyelveit.

Nem

Az Igazgatosag folyamatosan foglalkozik a kockdzatkezelés kérdéskorével, de részletesebb
informaciokat az lizleti titok védelmében nem ad ki.

Az Igazgatosdg €vente egyszer — az éves jelentésben — (€s amennyiben sziikséges, a negyedéves
gyorsjelentésekben) az elmult év értekelésénél és a kdvetkezd évi elorejelzésnél tdjekoztatia a
részvényeseket a Tarsasag mikodeséet és gazdalkodasat befolyasolo jelentds kockazati tényezokrdl.

11. Az Ajanlasok 2.1.9 pontjahoz:

A Tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes kereskedelemre vonatkozo iranyelveit.

Igen
A Tarsasag a bennfentes kereskedelem szabalyozasa tekintetében kialakitott véleményeéet a 2004.
Junius 29-én publikalt FV nyilatkozat keretében tette kozze.

12. Az Ajanlasok 2.1.10 pontjahoz:

A Tarsasag az Ajanlasok 2.1.10 pontjanak megfeleléen kozzétette az Igazgatosag és a
menedzsment harmadik személlyel fennalld kapcsolataira vonatkozd tajékoztatasat.

Igen

Az [gazgatosag €s a menedzsment tagjainak a Tarsasag leanyvallalatai testileteiben betoltott
tisztségeirdl a megvalasztast kovetoen tdjekoztatast ad. Mas — hasonlo tevékenységet folytato —
vallalatoknal nem toltenek be tisztséget, de a 2004. aprilis 28-an elfogadott Alapszabaly elozetes
Igazgatosagi engedéllyel erre lehetdséget ad.

A Tarsasag honlapjan olvashato a vezeto tisztsegviselok €s a menedzsment szakmai palyafutasa,
ahol kitériink egyéb tisztségeik bemutatasara is.

Informacidk és egyéb megjegyzések:
1. Az Ajanlasok 1.3.1 pontjahoz:

Az Igazgatdsag 90%-os atlagos részvételi arany mellett 3 (ilést tartott az el6z6, 2005. évi lzleti
évben.

A Felligyel6 Bizottsag 100%-o0s atlagos részvételi arany mellett 4 (ilést tartott az el6z6, 2005. évi
tzleti évben.

2. Az Ajanlasok 1.5.2 pontjahoz:

A fliggetlen Igazgatosagi tagok aranya az Igazgatdsag teljes létszamara vetitve: 40% fiiggetlen.
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3. Az Ajanlasok 1.5.5 pontjahoz:

A fuiggetlen Felligyel6 Bizottsagi tagok aranya a FelligyelO Bizottsag teljes létszamara vetitve: 75%
fuggetlen.

4. Az Ajanlasok 1.8 pontjahoz:

A Tarsasagnal az el6z6, 2005. évi Uzleti évben az Ajanlasban megfogalmazott formaban nem
mikodtek a felsorolt testiileti bizottsagok.

A Tarsasdag mérete lehetévé teszi hogy a jelolo- és javadalmazasi bizottsag funkcioit az
Igazgatosdg teljeskordien elldssa. Az Audit Bizottsag ellendrzo feladatai is megvalosulnak a jelenlegi
szervezetben. Az igazgatosag illetve a feliigyelobizottsag kilon targyalja a gyorsjelentést megelozo
idbszakban a csoport teljesitmeényét, eredmeényeit,

5. Az Ajanlasok 3.1.4 pontjahoz:

A Tarsasag kozgydllése eldkészitése és megtartasa soran az el6zd, 2005. évi lizleti évben figyelembe
vette a Budapesti Ertéktozsde Részvénytarsasag vonatkozé ajanlasait.

Igen

6. A Tarsasag sajat felelGs vallalatiranyitasi kodexszel rendelkezik.

Igen,
mely hozzaférhetd a tarsasag honlapjan.

7. A Tarsasag etikai kddexszel rendelkezik.

Igen
A Magyar Szalloda Szovetseg altal kialakitott €s elfogadott Etikai Kodexet tartiuk magunkra nézve

kotelezonek. Ezen kivil szalloddinkban van egy részletes szabalyzat, amely rogziti a kovetendd
viselkedési és etikai eloirasokat.
(hozzaférhetdség. Danubius Hotels Rt. Emberi Erdforrdsok Igazgatosaga)

8. Az elnok-vezérigazgatoi tisztséget egy személy tolti be a Tarsasagnal.

Nem

Kelt: Budapest, 2006. aprilis 28.

Dr. Deék Imre Tébias Janos
az Igazgatdsag tagja az Igazgatdsag tagja



