
Munkahelymegôrzéssel kombinált képzési program a Danubius Zrt-nél 
„A Danubius Zrt. 2010. évi képzései” címmel.

2010. január 20-án nagyszabású, az Európai Unió által támogatott képzési program vette kezdetét a 
Danubius Zrt-nél. A projekt keretében nyelvi, számítástechnikai és management képzések valósulnak meg. 
A 11 db különbözô képzésen a cég 530 munkavállalója vesz részt, megszerezhetô képzettségek száma 530.

Pályázó neve, címe: Danubius Szállodaüzemeltetô és Szolgáltató Zártkörûen Mûködô Részvénytársaság,
1051 Budapest, Szent István tér 11.  • Tel.: (06 1) 889 4000  • www.danubiushotels.hu
Projekt neve: A Danubius Zrt. 2010. évi képzései    
Projekt azonosító: TÁMOP-2.3.3/B-09/4-2009-0006

A projekt részletes bemutatása
A projekt keretében az alábbi képzések valósulnak meg:
Angol alapfokú képzés 64 óra 105 fô részére
Angol középfokú képzés 64 óra 36 fô részére
Angol felsôfokú képzés 64 óra 15 fô részére
Német alapfokú képzés 64 óra 26 fô részére
Német középfokú képzés 64 óra 26 fô részére
Orosz alapfokú képzés 64 óra 77 fô részére
Olasz alapfokú képzés 64 óra 20 fô részére
Spanyol alapfokú képzés 64 óra 14 fô részére
Microsoft office ismeretek képzés kezdô 64 óra 20 fô részére
Microsoft office ismeretek képzés haladó 64 óra 61 fô részére
Management programok ügyfélkezelés mestersége 90 óra 130 fô részére

Közremûködô szervezet: ESZA Kht, www.esf.hu, irányító hatóság: Nemzeti Fejlesztési Ügynökség, www.nfu.hu.

Szállodáinkban, elengedhetetlen, hogy alkalmazottaink több idegen nyelven is szót értsenek külföldi
vendégeinkkel, ez gyakorlatilag minden munkatársunktól elvárás, munkakörtôl függetlenül (a recepción, 
a gyógyászat illetve a vendéglátás területén dolgozóknak ugyanolyan fontos, mint a kisegítô személyzetnek
vagy a vezetôknek). A nyelvi képzések révén egyrészt nô alkalmazottaink általános képzettségi szintje, 
másrészt a képzések növelik vállalatunk versenyképességét, magasabb színvonalú ügyfélkiszolgálást téve
lehetôvé.

Számítástechnikai képzéseken azon munkatársaink vesznek részt, akiknek problémát okoz a korszerû informatikai
rendszerek gördülékeny használata, ami a folyamatban lévô, 6 millió euro nagyságrendû informatikai
fejlesztésünk tükrében különösen elengedhetetlen.  

Menedzsment tréningen a különbözô területeken dolgozó, vezetô beosztású munkatársaink vesznek majd
részt, hogy megismerkedjenek a legkorszerûbb menedzsment technikákkal, amelynek segítségével még
hatékonyabb vezetés valósulhat meg, ami elengedhetetlen versenyképességünk növeléséhez.

Ennek köszönhetôen számíthatunk arra, hogy a szállodáink iránti kereslet fokozódni fog, amely lehetôvé
teszi, hogy forrást biztosítsunk további fejlesztésekre, amely által versenyképesebbek lehetünk, illetve erôsödhet
pozíciónk a hazai és a nemzetközi piacon egyaránt. 

A projekt az Európai Unió támogatásával,
az Európai Szociális Alap 
társfinanszírozásával valósul meg.
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